GRAFOC

MENTOREN

OPLEIDING

Mentorship?

Als mentor ben je een belangrijke spil in
de opleiding op de werkplek van starters
zoals een nieuwe collega, stagiair of duale
leerling.

Je hebt zelf heel wat expertise, maar

hoe breng je kennis en expertise op

een begrijpbare manier over naar een
nieuweling? Hoe zorg je dat een nieuwe
collega snel ingewerkt geraakt, zich goed
ondersteund voelt en zich welkom voelt in
het nieuwe team?

Mentor zijn is dus veel meer dan enkel
kennisoverdracht. Het is zorgen dat
iemand vertrouwen krijgt in het uitoefenen
van de job. Je coacht de nieuweling op
communicatie, volhouden, durven fouten
maken en continu bijleren.

Voor bedrijven met Duale leerlingen is deze
mentorshiptraining verplicht!

Inschrijven
Contacteer Henk Van der Beke
henk.vanderbeke@grafoc.be

0472 783 093
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Voor wie?

Voor elke medewerker of werkgever

e die een starter doelgericht opleidt en
begeleidt,

¢  met een vijftal jaar praktijkervaring,

e die actief wil bijdragen aan het
leerproces van de starter

Doel?

Je leert als mentor helder communiceren
in het geven van instructies en taken die
leerkansen zijn. Je brengt vaardigheden
bij op het vlak van begeleiding, coaching
en opleiding van starters (leerlingen duaal,
stagiairs, werkzoekenden in opleiding en
startende collega’s)

Praktisch

Onze training duurt 2 halve dagen

(2x 4uur) en voorziet eveneens in een
terugkommoment.

Max. aantal deelnemers: 5

De training gaat door in je onderneming.

Prijssetting

Deze training staat open voor iedereen,
ongeacht het paritair comiteé.

*  Medewerkers PC130: GRATIS ®

e Medewerkers ander PC: €280

® per deelnemende arbeider wordt €280 afgehouden
uit het jaarlijkse opleidingsbudget bij GRAFOC.



