
Iedereen wil collega’s en medewerkers 
die zich goed voelen in hun job! 
Vaak is de realiteit anders: wrijvingen, 
slechte communicatie of privéproblemen 
leiden tot afwezigheden, dure fouten, 
stress, een hoger personeelsverloop, ... 

Het welzijn van je medewerkers staat centraal. 
Je wil nieuwe medewerkers snel en vlot 
integreren, en collega’s ondersteunen wanneer 
het even minder gaat — ook wanneer je tijd of 
expertise ontbreekt.

Daarom bieden we een langlopend, individueel 
maattraject aan waarin we je medewerker 
voorop plaatsen. We versterken de sociale 
vaardigheden en communicatieve attitudes in 
een veilige, vertrouwde werkomgeving. 

Voor wie
Voor nieuwe én ervaren medewerkers, inclusief 
uitzendkrachten met potentieel — ongeacht 
statuut of paritair comité.

Doel
•	 Minder absenteïsme
•	 Duurzame tewerkstelling in je organisatie
•	 Veerkrachtige medewerkers die stevig in hun 

rol staan

Wat krijg je
•	 Intake inbegrepen, voor een langdurig, 

intensief traject op maat
•	 Tot acht maanden individuele begeleiding, 	

op de werkplek
•	 Maandelijkse opvolging en bijsturing door 

onze ervaren trainer vertrouwd met de sector
•	 Laagdrempelige en flexibele aanpak
•	 Focus op talentontwikkeling, attitude en 

verbindende communicatie
•	 Mogelijkheid tot nazorgtraject

Waarom?
•	 Je investeert in duurzame tewerkstelling en 

het welzijn van je medewerkers
•	 Je voorkomt absenteïsme en vroegtijdige 

uitstroom
•	 Je wordt volledig ontzorgd dankzij onze 

expertise
•	 Je krijgt één vertrouwd aanspreekpunt voor 

persoonlijke begeleiding op de werkplek
•	 Zowel technische vaardigheden als softskills 

worden opgevolgd
•	 GRAFOC is een vertrouwelijke, neutrale en 

ervaren partner in de printmedia
•	 Optioneel competentierapport met evaluatie 

van technische en persoonlijke vaardigheden

Onze referenties
Smurfit Westrock, Brady, Albe De Coker, Asteria 
Group, Triakon, Pikt-O-Norm, Tsubo Print & Sign, 
Orbo Labels, EPO uitgeverij, Autajon Labels 
Belgium, Desmedt Labels, ...

Erkende training
Deze training is erkend binnen de 
KMO-Portefeuille (DV.O204323)

Contact
Meer info, een vrijblijvende intake of de 
opleiding inplannen?

Henk Van der Beke | 0472 783 093
henk.vanderbeke@grafoc.be
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